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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: MIGUEL ANGEL MARTINEZ NIÑO 

Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR. 7468721 

Periodo:  FEBRERO de 2025 

Supervisor de contrato: LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo en 

mención. 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas 

las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de 

estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros). 

 
2. Colaborar y asistir a reuniones y encuentros de los equipos interdisciplinarios de desarrollo 

curricular, conformados por programas o redes tecnológicas, con el fin de asegurar la 
coherencia en la creación de proyectos formativos, la planificación pedagógica, los 
instrumentos de evaluación, el material de apoyo y otros elementos necesarios para la 
planificación y ejecución de la formación profesional integral, conforme a los lineamientos 
institucionales. Se participó en los encuentros programados por la Coordinación Académica. 
Actividad: Reunión Planeación Estratégica de AEM  
Fechas: 17 de febrero de 2025 
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Actividad: Entrega y revisión de documentos de matrícula 
Fechas: 21 de febrero de 2025 
 

 
 
5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas designadas por la entidad para 

el Procedimiento de Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificando a través de 
la gestión del portafolio de evidencias del instructor. 
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9.  Cumplir con los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y del Sistema 

de Seguridad y Salud en el Trabajo.  

 

Se realizo la capacitación de Inducción de seguridad y salud en el trabajo y Manual de 
Discapacidad y su Política. 
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10.  Brindar apoyo al centro de formación mes a mes, en la promoción de su portafolio de 
servicios. 
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11.  Gestionar la certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS 
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la 
actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y NORMATIVO”. 
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7.  Brindar apoyo y acompañamiento a las Instituciones Educativas y a la Coordinación 
Académica del Programa de Articulación con la Educación Media, en la recopilación y 
revisión de la documentación relacionada con los procesos de matrícula y certificación de 
cada una de las ofertas de formación de la vigencia. 

13.  Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
Actividad: Visita I.E. Eustaquio Palacios 
Grado:10 
Fecha: 18 de febrero de 2025  

 
 

 

Reunión con directivos IE LA LEONERA 

18            febrero 
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Actividad: Visita I.E. Cristóbal Colón 
Grado:10 y 11  
Fecha: 19 de febrero de 2025  

 
 
Actividad: Visita I.E. Eustaquio Palacios 
Grado:10 
Fecha: 20 de febrero de 2025  
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Actividad: Reunión del equipo ejecutor 
Fecha: 24 de febrero de 2025  
 

 

 


